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Das fertiggestellte Soziale Zentrum Mariendorf

Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat, als gewdahltes Gremium, hat sich im Ge-
schaftsjahr 2023/2024 vom Vorstand Uber die Lage und die
Entwicklung der Genossenschaft sowie Uber bedeutsame
Geschaftsvorfalle unterrichten lassen. Hierbei wurden die von
Gesetz und Satzung vorgegebenen Aufgaben des Aufsichts-
rates wahrgenommen.

Insgesamt wurden im abgelaufenen Geschéftsjahr in 21 Sitzun-
gen die ihm Ubertragenen Aufgaben durch den Aufsichtsrat
wahrgenommen. Im Einzelnen wurden in 7 Aufsichtsratssit-
zungen und 6 gemeinsamen Zusammenkiinften mit dem Vor-
stand sowie in einer Klausurtagung die Angelegenheiten der
Genossenschaft behandelt. Die verschiedenen Kommissionen
des Aufsichtsrates haben sich in weiteren 7 Sitzungen zusam-
mengefunden, um die einzelnen Themen zu erértern und fur
die Aufsichtsratssitzungen inhaltlich vorzubereiten.

Bei einem Rundgang durch unser Soziales Zentrum am
Mariendorfer Damm sowie der WHG 57 am Wendelsteinweg
konnte sich der Aufsichtsrat auch vor Ort ein Bild Gber den
Baufortschritt machen, um somit mit der persénlichen
Wahrnehmung die besprochenen Sachverhalte aus den
Sitzungen inhaltlich fur sich zu erganzen.

Auf Grundlage des von Vorstand und Aufsichtsrat beschlos-
senen ModInstPlans wurden auch in diesem Geschaftsjahr
Bau-, Modernisierungs-, Instandsetzungs- und Instandhal-
tungsmaBnahmen umgesetzt.

Dirk Rolf
Aufsichtsratsvorsitzender

Eine Herausforderung, nicht nur in finanzieller Hinsicht, bleibt
es bei Nutzerwechseln die Wohnungen auf einen technischen,
sowohl notwendigen, aber auch zeitgemaBen Zustand zu
bringen, der unseren Nutzern lber viele Jahre und/oder Jahr-
zehnte Freude beim Wohnen bereitet. Darliber hinaus bleibt
es der Anspruch unserer Genossenschaft, auf die individuellen
Wiinsche der Mitglieder durch wohnwertverbessernde Maf3-
nahmen im Rahmen der Mdéglichkeiten einzugehen und diese
umzusetzen.

Neben den baulichen Themen ist ein wichtiger Bestandteil
unseres genossenschaftlichen Lebens das gemeinsame Mit-
einander. Es ist nicht selbstverstandlich, dass in Eigeninitiative
der Mitglieder im letzten Geschaftsjahr wieder unterschiedli-
che Feste und Treffen stattgefunden haben. Diese fordern das
gemeinsame Miteinander, was in dieser Zeit, wo es mehr und
mehr um Konfrontation geht, als so wichtig empfunden wird.

Der Aufsichtsrat méchte sich deshalb besonders bei unseren
Hausgruppenberatern und Hausgruppenberaterinnen sowie
allen fleiBigen Unterstiitzern und Unterstitzerinnen, bei
den Vertretern und Vertreterinnen und bei den ehrenamtlich
tatigen Mitgliedern herzlich fir das gezeigte Engagement
bedanken.

Aber nicht weniger gilt unser Dank auch den Hauswarten
und Hauswartinnen, mit deren Unterstiitzung genossen-
schaftliches Leben in den Wohnanlagen erst stattfinden kann.



Durch ihre Arbeit wird unseren wohnenden Mitgliedern ein
nicht mehr selbstverstandlicher Service bei der Betreuung vor
Ort geboten.

In den Bereichen der jahrlichen Fortschreibung des Instand-
haltungs- und Modernisierungsplanes sowie des Finanz- und
Liquiditatsplanes, die laufende Uberpriifung des Risiko-
managements der Genossenschaft, die Regelung steuerlicher,
handelsrechtlicher und sonstiger fur das Geschehen in der
Genossenschaft relevanter Fragen und nicht zuletzt die In-
formation Uber die Geschaftstatigkeit der EVM Berlin Service
GmbH und der Gemeinniitzigen Stiftung EVM Berlin gehérten
zu den weiteren Tatigkeitsfeldern. Der Aufsichtsrat und die
entsprechenden Kommissionen haben sich auch mit diesen
Themen intensiv beschaftigt und im Ergebnis kénnen wir mit
der Entwicklung sehr zufrieden sein.

Bei gréBeren Vorhaben und MaBBnahmen fihrt der Aufsichts-
rat die dazugehérigen Gesprache und lasst sich fortlaufend
Uber die Umsetzung und Erfiillung der MaBnahmen unter-
richten. In diesem Rahmen nimmt der Aufsichtsrat, wenn
geboten, auch Einfluss auf die Zielsetzung, die Planung, den
Umfang und die Gestaltung. Ein wichtiger Punkt, wie bereits
am Anfang erwahnt, ist es, diese Themenkomplexe aus den
Besprechungen und Erdrterungen durch Besichtigungen vor
Ort abzugleichen.

Diese Aufgabe wurde unter anderem durch unsere gemein-
same Rundfahrt mit den Vertreterinnen und Vertretern - in
diesem Jahr durch unsere Wohnanlagen in Steglitz, Lichter-
felde und Schmargendorf — wahrgenommen. Gemeinsam
mit dem Vorstand und den leitenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Genossenschaft ist diese ein wichtiges
Instrument, um sich vor Ort ein persénliches Bild von der
Ausfiuhrung der Mafnahmen zu machen.

I AN, s

Vortrag im Anschluss an die Vertreterrundfahrt

Der Aufsichtsrat ist seiner vom Gesetzgeber und der
Satzung vorgegebenen Verpflichtung nachgekommen, die
Geschaftstatigkeit des Vorstandes zu uberwachen und
ihn unabhangig davon in seiner Tatigkeit zu beraten und
zu férdern. Hierbei kam er zu der Uberzeugung, dass die
Geschaftsfihrung den Vorgaben von Gesetz und Satzung
entsprochen hat und die Aufgaben mit der gebotenen Umsicht
und Sorgfalt ausgefiihrt wurden.

Der Jahresabschluss 2023/2024 sowie der Lagebericht des
Vorstandes wurden vom Aufsichtsrat geprift und gebilligt.
Er wird in der nachsten Vertreterversammlung vorschlagen,
dem Vorstand Entlastung zu erteilen und dem Jahresab-
schluss 2023/2024, dem Lagebericht des Vorstandes sowie
dem Vorschlag von Aufsichtsrat und Vorstand ber die Ver-
wendung des Bilanzgewinns fiir das Geschéaftsjahr 2023/2024
zuzustimmen.

Es ist in diesen Zeiten nicht selbstverstandlich, dass wir
erneut auf ein erfolgreiches Geschaftsjahr zuriickblicken
kénnen. Die Erlésschmalerungen sind zwar zunachst noch auf
einem fir uns erhéhten Niveau geblieben, aber die ergriffenen
MaBnahmen haben im Laufe des Jahres begonnen positiv
zu wirken, was wir auch anhand der Leerstandsquote per
30. September 2024 ersehen kénnen.

Wir kédnnen somit auch weiterhin der Herausforderung, un-
seren Mitgliedern ein sicheres, bezahlbares und genossen-
schaftliches Wohnen zu bieten, nachkommen.

AbschlieBend gebiihrt dem Vorstand, dem Leitungsteam und
allen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen Anerkennung fir die
geleistete Arbeit.

Berlin, den 17. Dezember 2024

Dirk Rolf
Aufsichtsratsvorsitzender



Auszuge aus dem Geschaftsbericht 2023/2024

Vermogenslage

30. September 2024 30. September 2023
Tsd. € % Tsd. € %
Aktiva
Langfristiger Bereich
Grundsticke mit Wohn- und Geschaftsbauten 166.814,1 85,4 166.645,9 91,0
Anderes langfristiges Vermdgen 19.584,1 10,0 9.816,9 5,4
186.398,2 95,4 176.462,8 96,4
Mittel- und kurzfristiger Bereich
Sonstiges Vermoégen 707,7 0,4 1.635,7 0,8
Liquide Mittel* 8.158,8 4,2 5.038,9 2,8
8.866,5 4,6 6.674,6 3,6
195.264,7 100,0 183.137,4 100,0
Passiva
Langfristige Finanzierung
Eigenkapital 63.968,2 32,8 64.714,0 35,3
Fremdkapital 123.839,2 63,5 109.224,7 59,6
187.807,4 96,3 173.938,7 94,9
Mittel-/kurzfristige Verbindlichkeiten/Riickstellungen 7.457,3 3,7 9.198,7 51
195.264,7 100,0 183.137,4 100,0

*) Gekiirzt um Verrechnungen in Héhe von 236,4 Tsd. € (Vorjahr 192,0 Tsd. €)
Ertragslage

2023/24 2022/23  Verdnderungen

Tsd. € % Tsd. € % Tsd. €

Umsatzerldse aus der Hausbewirtschaftung 36.112,8 93,5 35.261,1 96,6 851,7
Mietsubventionen 46,9 0,1 59,7 0,2 -12,8
Bestandsverdanderungen 1.461,1 3,8 109,0 0,3 1.352,1
Aktivierte Eigenleistungen 309,1 0,8 343,0 0,9 -33,9
Ubrige Ertrage 644,9 1,8 733,8 2,0 -88,9
38.574,8 100,0 36.506,6 100,0 2.068,2

Betriebskosten und Grundsteuer -10.195,9 26,4 -8.970,6 24,6 -1.225,3
Baulicher Aufwand -10.318,5 26,7 -10.657,1 29,2 338,6
Personalaufwendungen -6.046,0 15,7 -5.665,0 15,5 -381,0
Abschreibungen -6.680,6 17,3 -6.561,7 18,0 -118,9
Zinsaufwand -1.960,0 5,1 -1.307,2 3,6 -652,8
Ubrige Aufwendungen -2.392,0 6,2 -2.414,6 6,6 22,6
-37.593,0 97,4 -35.576,2 97,5 -2.016,8

Geschéftsergebnis 981,8 2,6 930,4 2,5 51,4
Zins- und Beteiligungsergebnis 1345 -12,1 146,6

Jahresergebnis 1.116,3 918,3 198,0
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Willkommen zur Zukunft des Wohnens

Mein EVM im Web und als App

Wir freuen uns auf die Einfiihrung des Mitgliederportals und
der Bewohner-App Mein EVM. Voraussichtlich im Mai ist es
so weit!

Mein EVM bietet eine Vielzahl an Serviceleistungen rund um
Ihre Wohnung und mit der App haben Sie auch von unterwegs
ganz bequem Einblick in alle wichtigen Dokumente.

Ob im Web oder als App: Sie haben zwei Méglichkeiten auf das
Mitgliederportal zuzugreifen:

Uber einen Bronser

an lhrem Rechner

Fer App
(Android und i05)

Wann und wo Sie wollen - wir sind fiir Sie da!

Mein EVM ist |hr persénlicher Begleiter im Alltag. Hier haben
Sie alle wichtigen Informationen und Funktionen direkt auf
Ihrem Smartphone oder Computer zur Hand, denn alles ist
nur einen Klick entfernt und Sie erhalten Auskiinfte rund um
die Uhr.

Einfache Kommunikation

b m—

Wichtige Informationen auf einen Blick

Mein EVM bietet lhnen Zugang zu wichtigen Informationen
rund um lhre Wohnung, lhrer Mitgliedschaft und die Genos-
senschaft. Sie kdnnen beispielsweise lhre Mietzahlungen ein-
sehen, die Héhe lhres eingereichten Freistellungsauftrages
prifen, aktuelle Nachrichten und Ankiindigungen lesen oder
Informationen zu Veranstaltungen und Aktivitdten in lhrer
Wohnanlage abrufen.

Wichtige Dokumente sofort abrufbar

Papierlos und schnell: Ihre Betriebs- und Heizkostenabrech-
nungen werden direkt nach der Erstellung in das Portal hoch-
geladen.

Auch unsere aktuellen Publikationen ,EVM Report“ und ,EVM
nah dran” sind direkt im Portal abrufbar. Die aktuelle Satzung
und der neueste Geschaftsbericht stehen ebenfalls jederzeit
zum Download zur Verfiigung.

lhre Verbrduche

Noch ein Vorteil: Sie kénnen lhre Verbrauche zeitnah und ak-
tuell direkt einsehen! Im Web und in der App finden Sie die
relevanten Verbrauchsinformationen. Angezeigt werden der
Monatsverbrauch sowie ein Vergleich zum Vormonat, Vorjahr
und einem fiktiven Nutzer mit einem durchschnittlichen Ver-
brauch in einer vergleichbaren Wohnung.

— )

Entspannt — Mein EVM macht Sie un-
abhangig von unseren Offnungszeiten,
hier kénnen Sie lhre Anliegen schnell
selbst erledigen! Nachhaltig und ganz
ohne Papierkram!

AN AN AN O AN SRR TR < Tk < Cauiih

Schnell - Mein EVM ist immer da, wenn
Sie gerade mal Zeit haben. So kénnen
Sie viele Dinge rund um lhre Wohnung
einfach zwischendurch regeln.

Unabhidngig — Mein EVM steht lhnen
rund um die Uhr und an jedem Ort zur
Verfligung.
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Start im Mai - Seien Sie bereit!

Der offizielle Start von Mein EVM ist fur Mai geplant. Kurz
vor der Einfiihrung erhalten Sie als Mitglied weitere Infor-
mationen und lhren persénlichen Registrierungscode per
Post. Damit sind Sie bestens vorbereitet! Wir werden lhnen
Schritt fiir Schritt erkldren, wie Sie das Mitgliederportal
nutzen und die App herunterladen kénnen.

Freuen Sie sich auf lhre neue digitale Heimat in unserer
Genossenschaft!

Wir sind Uberzeugt, dass Mein EVM einen groBen Mehrwert
fur alle Mitglieder sowie Bewohnerinnen und Bewohner
unserer Genossenschaft bieten wird. Seien Sie gespannt und
freuen Sie sich auf die kommenden Informationen!

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit lhnen in die digitale
Zukunft zu starten!

Natrlich sind wir auch wie gewohnt fir Sie da - und mit
Mein EVM ab jetzt noch komfortabler fur Sie erreichbar. In
diesem Sinne: wir sehen uns bald bei Mein EVM!

Vorteile von Mein EVM

Einfache Kommunikation:
direkter Kontakt mit uns, tGberall und
rund um die Uhr

Direkte Ansprechperson:

Ihr Anliegen wird je nach Thema
automatisch der zustandigen
Ansprechperson zugeordnet

Zugriff auf wichtige Informationen:
Mietzahlungen, Nachrichten und
Ankiindigungen auf einen Blick

Veranstaltungen im Blick:
Informationen zu Aktivitaten und
Events in Ihrer Wohnanlage

Benutzerfreundlich:
Intuitive Bedienung auf lhrem Rechner
und mobil auf Ihrem Smartphone

Schnelle Problemlésungen:
Anliegen und Feedback unkompliziert
melden



67. ordentliche Vertreterversammlung

Am 21. Marz 2025 trafen sich die Mitglieder der Vertreter-
versammlung zur 67. ordentlichen Vertreterversammlung im
Mercure Hotel MOA Berlin, um ihre satzungsbedingten Aufga-
ben zu erfiillen.

BegriiBung durch den Vorsitzenden
des Aufsichtsrates

Im Namen des Aufsichtsrates und des Vorstands begriBte
der Aufsichtsratsvorsitzende Dirk Rolf die Mitglieder der
Vertreterversammlung, welche die nahezu 11 400 Mitglieder
der Genossenschaft reprasentieren.

Neu in der Vertreterversammlung sind Stephan Jentsch
(Nachriicker im Wahlbezirk Il fir René Kiewski, der im Méarz
2024 in den Aufsichtsrat gewahlt wurde), Wolfgang Mahnke
(Nachriicker im Wahlbezirk IV fiir Rosemarie Andrae), Dana
Zabel (Nachriickerin im Wahlbezirk Il fur Hartwig Ebert) und
Georg Viktor Pirker (Nachriicker im Wahlbezirk IV fir Gert
Dietrich).

AnschlieBend bat Dirk Rolf um eine Gedenkminute fiir Detlef
Mauer, der im letzten Jahr verstorben ist. Herr Mauer war drei
Jahre Vertreter und 18 Jahre lang, von 1998-2016, Mitglied
des Aufsichtsrates.

% 2 U

v.l.n.r.: J6rg Kneller, Andreas Weiher, Dirk Rolf

v.L.n.r. Dr. Claudia Bergemann, Barbara Biichau, Marion
Dresdner, Helga Képpe, Sigrid Marzillier, Ulrike Niesner

Ehrungen verdienter Mitglieder

Im Rahmen der BegriiBung erfolgte die Ehrung von Mitglie-
dern, die langer als 30 Jahren der Vertreterversammlung
angehéren. Mit der EVM Ehrennadel in Gold wurden ausge-
zeichnet:

Dr. Claudia Bergemann (30 Jahre Vertreterin)
Ulrike Niesner (30 Jahre Vertreterin, 34 Jahre
Hausgruppenberaterin)

Barbara Blichau (35 Jahre Vertreterin und 35 Jahre
Hausgruppenberaterin)

Helga Képpe (39 Jahre Vertreterin und 24 Jahre
Hausgruppenberaterin)

Marion Dresdner (44 Jahre Vertreterin)

Sigrid Marzillier (50 Jahre Vertreterin)

Da Bernhard Képpen (47 Jahre Vertreter) und Olaf Zimmer-
mann (35 Jahre Vertreter und 34 Jahre Hausgruppenberater)
ihre Teilnahme an der Vertreterversammlung absagen muss-
ten, konnten sie ihre Ehrung leider nicht persénlich entgegen-
nehmen.

Fir zwolf Jahre Tatigkeit im Aufsichtsrat wurde schlieB3lich
auch Andreas Weiher mit der EVM Ehrennadel in Gold ausge-
zeichnet.



Informationen zur Gemeinniitzigen
Stiftung EVM Berlin

Vor dem Beginn der eigentlichen Vertreterversammlung in-
formierte Ulrike Niesner in ihrer Funktion als stellvertretende
Kuratoriumsvorsitzende Uber die Arbeit der Gemeinniitzigen
Stiftung EVM Berlin. Im Namen der Stiftung bedankte Sie sich
bei allen Mitgliedern der Vertreterversammlung, des Auf-
sichtsrates und des Vorstandes, die die Stiftung finanziell oder
durch personliches Engagement tatkraftig unterstiitzt haben.

Lagebericht von Vorstand sowie Aufsichtsrat und
Bericht des Priifungsverbandes

Im Anschluss an den Bericht der Stiftung eréffnete Dirk Rolf die
Vertreterversammlung. Nach der Feststellung der Ordnungs-
maBigkeit der Einladung und der Ernennung einer Schriftfiih-
rerin, der Stimmzahlerinnen und Stimmzahler, sowie dreier
Protokollfeststellerinnen und -feststeller ibergab er das Wort
an Vorstandsmitglied Jérg Kneller, der an dieser Stelle seinen
erkrankten Kollegen Torsten Knauer entschuldigte.

Herr Kneller prasentierte im Lagebericht des Vorstandes an-
hand einiger Zahlen das positive Jahresergebnis der EVM Berlin
eG. Sein Resiimee verdeutlichte, dass die EVM Berlin eG trotz
schwieriger Rahmenbedingungen positiv in die Zukunft blicken
und die sich stellenden Herausforderungen meistern kann.

AnschlieBend erfolgte der Bericht des Aufsichtsrates, in dem
Dirk Rolf Uber die Arbeit des Kontrollgremiums im abgelau-
fenen Geschaftsjahr berichtete. Vom Vorstand hat sich das

Kontrollorgan in zahlreichen Sitzungen und im Rahmen der
jahrlich stattfindenden Rundfahrt detailliert tber die Ver-
wirklichung und den Umfang von BaumaBnahmen informie-
ren lassen. Er stellte fest, dass der Aufsichtsrat seiner vom
Gesetzgeber und der Satzung vorgegebenen Verpflichtung
nachgekommen ist, die Geschaftstatigkeit des Vorstandes zu
Uberwachen und ihn unabhangig davon in seiner Tatigkeit zu
beraten und zu férdern. Hierbei kam er zu der Uberzeugung,
dass die Geschaftsfihrung den Vorgaben von Gesetz und Sat-
zung entsprochen hat und die Aufgaben mit der gebotenen
Umsicht und Sorgfalt ausgefiihrt wurden.

Zum Abschluss seines Berichtes bedankte sich der Aufsichts-
ratsvorsitzende beim Vorstand, dem Leitungsteam sowie allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur die geleistete Arbeit.

Im darauffolgenden Bericht Gber die Pflichtprifung durch den
BBU (Verband Berlin-Brandenburgischer Wohnungsunter-
nehmen eV.), bestatigte Wirtschaftsprufer Frank Fiolka, dass
Vorstand und Aufsichtsrat im Geschaftsjahr 2023/2024 ihren
Verpflichtungen ordnungsgemdafB nachgekommen sind und
die Genossenschaft ihren Férderzweck gegenlber den Mit-
gliedern erfillt hat.

Formale Beschliisse

Im Rahmen der Vertreterversammlung erfolgte die Feststel-
lung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang) und die Beschlussfassung Uber die
Verwendung des Bilanzgewinns. Somit konnte am 27. Marz
2025 eine Dividende von 4,0 Prozent fur Pflichtanteile und 2,0
Prozent fir freiwillige Anteile ausgeschittet werden. AuBer-
dem erfolgte die satzungsgemaBe Entlastung von Vorstand
und Aufsichtsrat fur das Geschaftsjahr 2023/2024 durch die
Vertreterversammlung.

Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern

TurnusgemaB wahlte die Vertreterversammlung drei Mit-
glieder des Aufsichtsrates flr die Dauer von drei Jahren.
Burkhard Finning, Petra MieBner und Kai Thiele und stellten
sich zur Wiederwahl. AuBerdem wurde Anjuli Raake vorge-
schlagen, die sich bereit erklarte, zu kandidieren. Die Mitglie-
der der Vertreterversammlung wahlten Burkhard Finning,
Petra MieBner und Kai Thiele in das Gremium.




In der direkt an die Vertreterversammlung anschieB3en-
den konstituierenden Sitzung des Aufsichtsrates wurde
Dirk Rolf erneut zum Vorsitzenden des Gremiums und Dr.
David Steinbart zum stellvertretenden Aufsichtsratsvor-
sitzenden gewadhlt. Als Schriftfihrerin wurde weiterhin
Petra MieBner bestellt sowie Monika Mdller als stellvertre-
tende Schriftfihrerin.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates verstandigten sich auBer-
dem auf folgende Zusammensetzung seiner Kommissionen:

Finanzkommission
Kai Thiele (Obmann)
Jens Carstensen
Burkhard Finning
Monika Miller

Baukommission

Jens Carstensen (Obmann)
Burkhard Finning

René Kiewski

Monika Mller

Dr. David Steinbart

Kai Thiele

Redaktionskomitee
René Kiewski

Organisationskommission
Anne-Katrin Marzillier (Obfrau)
Burkhard Finning

Petra MieBner

Monika Miiller

Dr. David Steinbart

Anderung der Wahlordnung

Neben der Zustimmung zu einigen redaktionellen und formel-
len Anderungen hatte die Vertreterversammlung dariiber zu
beschlieBen, in welcher Form die alle fiinf Jahre stattfindende
Vertreterwahl zu erfolgen hat. Die Mehrheit der Vertreterin-
nen und Vertreter hat entschieden, dass in § 1 Abs. 1 und in
§ 2 Abs. 1 der Wahlordnung festgelegt wird, dass der Wahl-
vorstand die Form der Wahl festlegt. Somit wird daruber vor
jeder Wahl neu entschieden. Die komplette Wahlordnung finden
Sie auf www.evmberlin.de/publikationen-und-formulare R

Anderung der Satzung

Neben einigen redaktionellen Anpassungen und Anderungen,
in denen die Vertreterversammlung der Mustersatzung des
GdW folgt, wurden folgende Satzungsanderungen mit mehr
als 75 Prozent der abgegebenen Stimmen der anwesenden
Mitglieder der Vertreterversammlung beschlossen:

§ 5 Eintrittsgeld
Das gezahlte Eintrittsgeld wird in die Kapitalriicklage der
Genossenschaft eingestellt.

§ 8 Ubertragung des Geschiftsguthabens

Wenn das Mitglied durch Ubertragung aus der Genossenschaft
ausscheidet, wird auch der Anspruch aus noch nicht beschlos-
senen Dividendenanspriichen fiir das laufende Jahr und das
Vorjahr iibertragen. Dies gilt auch fiir die Ubertragung von
freiwilligen Geschdftsanteilen.

§ 11 Ausschluss eines Mitgliedes

Es wird die Regelung bei Ausschluss eines Mitgliedes, welches
langer als funf Jahre unbekannt verzogen ist, gedndert: Das
Mitglied kann nun nach Kenntnisnahme gegen den Ausschluss
Berufung einlegen.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft
Beschliisse des Vorstands kénnen zukinftig auch schriftlich,
telefonisch, per Mail oder in Videokonferenzen gefasst wer-
den, wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren unver-
zliglich widerspricht.

§ 24 Aufsichtsrat

Es wird in die Satzung aufgenommen, dass ehemalige Vor-
standsmitglieder erst finf Jahre nach Ausscheiden aus dem
Amt (Karenzzeit) ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat
gewdhlt werden kénnen. Die Karenzzeit gilt nicht fur Auf-
sichtsratsmitglieder, die (...) fir einen im Voraus begrenzten
Zeitraum zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitglie-
dern bestellt worden sind.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

In der Satzung wird festgelegt, dass Sitzungen des Aufsichts-
rates auch ohne physische Anwesenheit stattfinden kénnen.
Uber die konkret zuldssigen Fernkommunikationsmedien
entscheidet jeweils der Vorsitzende des Aufsichtsrates nach
pflichtgemdBem Ermessen; er kann auch die Kombination
mehrerer Kommunikationswege zulassen.

Weitere inhaltliche Prazisierungen folgen dem Vorschlag der
Mustersatzung des GdW.

§ 31 Vertreterversammlung

Die Durchfiihrung der Vertreterversammlung wird durch phy-
sische Anwesenheit der Teilnehmer durchgefiihrt. Aufgrund
der Erfahrungen der Corona-Pandemie wird die Moglichkeit
einer digitalen Vertreterversammlung in die Satzung aufge-
nommen.

§ 33 Leitung der Vertreterversammlung

und Beschlussfassung

Das Verfahren zur Aufsichtsratswahl wurde vereinfacht und
die Gultigkeit bei der Stimmenauszdhlung wurde klar definiert.
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Die neue Satzung entfaltet ihre Gultigkeit mit dem Zeitpunkt
der Eintragung in das Genossenschaftsregister. Sobald die-
se erfolgt ist, wird sie auf der Website der Genossenschaft
unter www.evmberlin.de/aktuelles VS veroffentlicht.

Allgemeine Informationen

Zum Abschluss der Tagesordnung informierte Vorstands-
mitglied J6rg Kneller unter anderem Uber die Optimierung
des Wohnungsvergabeprozesses durch die Einflihrung eines
digitalen Wohnungsportals. Nachdem er einen Ausblick auf
den Ehrenamtstag gab, zu dem die Genossenschaft am 10.
April 2025 auf eine Schifffahrt einladt informierte er noch
kurz Giber das Mitgliederportal Mein EVM, das im Mai dieses
Jahres eingefiihrt wird (ab Seite 6 dieser Broschiire) und
stimmte mit einem kurzen Video auf die im Herbst sattfin-
dende Vertreterwahl ein.

Der Aufsichtsrat

Die in dieser Ausgabe von EVM nah dran dargestellten Geschdftszahlen
sind ein Ausschnitt aus dem Geschdftsbericht 2023/2024 der EVM Ber-
lin eG. Das komplette Zahlenwerk finden Sie auf unserer Homepage unter
www.evmberlin.de/publikationen-und-formulare

Reihe oben, von links: Petra MieBner, René Kiewski, Anne-Katrin Marzillier, Dr. David Steinbart

Reihe unten, von links: Kai Thiele, Dirk Rolf, Burkhard Finning, Monika Miiller, Jens Carstensen

IMPRESSUM
Herausgeber Kontakt Konzept und Redaktion Gestaltung Herstellung
EVM Berlin eG Telefon 030 827905-0 Jorg Kneller Kaller & Kaller Druckerei Glaser, Berlin
PaulsenstraBe 39 post@evmberlin.de Corinna Zeilinger Werbeagentur
12163 Berlin www.evmberlin.de GmbH & Co. KG

Stand: April 2025 - Sitz Berlin - Registergericht AG Charlottenburg GnR 409 B - Vorstand: Torsten Knauer, Jérg Kneller - Aufsichtsratsvorsitzender: Dirk Rolf


http://www.evmberlin.de/aktuelles
https://www.evmberlin.de/publikationen-und-formulare/#geschaeftsbericht_-2023_24_digital/1/

